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Eine Region gestaltet ihre Zukunft — dies ist
seit der Griindung im Jahre 1999 die Leit-
idee des Naturpark Siidschwarzwald e. V.
Angesichts der immensen Herausforderun-
gen durch den Klimawandel wird klar, dass
der notwendige Umbau hin zu nachhalti-
gem Leben und Wirtschaften eine Aufgabe
auch der folgenden Generationen sein wird.
Hier schon frith im Leben ein Bewusstsein
zu schaffen und Hilfestellungen zu geben,
ist ein Hauptanliegen des Naturpark Siid-
schwarzwald e. V., um auf Dauer ein gutes
Leben in einer gesunden Umwelt sicherzu-
stellen. Dazu bedarf es neben fundierten In-
formationen auch personlicher Erfahrungen
im Natur- und Kulturraum des Naturparks
Stidschwarzwald.

Die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
ist gesetzlicher Auftrag der Naturparke und
eines der zentralen Handlungsfelder im Na-
turpark Stidschwarzwald. Gleichzeitig ist
der Begriff der Nachhaltigkeit in den letz-
ten Jahren immer mehr in das allgemeine
Bewusstsein gertickt und hat hohen Stellen-
wert in den Bildungspldnen fiir die Schulen
und der wertebasierten Paddagogik der Kin-
dergédrten in Baden-Wiirttemberg.

Deshalb beginnen unsere Bildungsangebote
schon im Kindergarten und in der Grund-
schule. In vielen Aktionen lernen die Kinder
schon friih den besonderen Wert der Natur
und Kultur in ihrer Heimatregion kennen
und begreifen so schnell deren Schutz-
bediirftigkeit.

Begonnen haben diese Angebote im
Jahr 2011 mit der Auszeichnung der
ersten Naturpark-Schule im Naturpark Siid-
schwarzwald. Daraus entwickelte sich rasch
ein Programm, das beispielgebend fiir andere
Naturparke in Deutschland wurde und bis
heute (Februar 2024) 33 ausgezeichnete
Schulen im Naturpark Stidschwarzwald und
tiber 400 Naturpark-Schulen in Deutschland
umfasst. Ergénzt wurde dieses Programm in
unserem Naturpark ab 2020 durch Natur-
park-Kindergéarten.

Aber auch fiir die Menschen, die der Schule
schon entwachsen sind, bietet der Naturpark
vielfdltige und interessante Moglichkeiten,
sich tiber regionale Themen und Aspekte der
Nachhaltigkeit zu informieren.

Diese Broschiire erscheint 2024 und damit
im Jahr des 25-jahrigen Bestehens des Natur-
park Sitidschwarzwald e. V.

Sie bietet Thnen einen umfassenden Uber-
blick tiber die derzeitige Bildungsarbeit im
Naturpark, angefangen von den Naturpark-
Kindergarten iiber die Naturpark-Schulen
hinzuden Naturpark-Géstefiihrenden. Eben-
so finden Sie hier Informationen tiber weitere
Bildungsprojekte im  Naturpark Siid-
schwarzwald und Impulse fiir eine Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung in unserer

Region.

Marion Dammann

1. Vorsitzende
Naturpark Stidschwarzwald e. V.



1 Bildung fur nachhaltige Entwicklung
und die globalen Nachhaltigkeitsziele

,Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, die die
Lebensqualitit der gegenwirtigen Generation sichert
und gleichzeitig zukiinftigen Generationen die Wahl-
maglichkeit zur Gestaltung ihres Lebens erhilt.”

Brundtland-Bericht, 1987.

Mit dem Ziel, eine nachhaltige, friedliche und gerechte Weltgesellschaft aufzubauen, hat die UN-
Generalversammlung im Jahr 2015 die Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung verabschiedet. Kern die-
ser Agenda sind die 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development Goals, SDG), auf die
sich alle 193 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen geeinigt haben. Sie zeigen auf, in welchen Bereichen
nachhaltige Entwicklung verankert und gestarkt werden muss. Dies erfordert jedoch einen tiefgreifenden
Wandel in unserem Denken und Handeln. Der Schliissel dazu liegt in einer umfassenden Bildung fiir alle.
Daher kommt der Bildung, verankert in SDG Nr. 4 ,,Chancengerechte und hochwertige Bildung”, eine
zentrale Bedeutung zu: Sie ist nicht nur ein Ziel an sich, sondern auch entscheidend, um alle anderen Ziele zu
erreichen.
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Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung (BNE) ist ein
zentrales Element quali-
tativ hochwertiger Bildung.
Durch sie sollen die Prin-
zipien der Nachhaltigkeit
weltweit in den Bildungs-
systemen verankert werden.
Die deutsche UNESCO-
Kommission formuliert:

,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung versetzt Lernende
durch die Vermittlung von Wissen, Fihigkeiten, Werten und
Haltungen in die Lage, fundierte Entscheidungen zu treffen
und verantwortungsbewusst zum Schutz der Umwelt zu
handeln sowie fiir Wirtschaftlichkeit und eine gerechte Ge-
sellschaft einzustehen, die Menschen aller Geschlechteriden-
tititen sowie heutiger und zukiinftiger Generationen stirkt
und gleichzeitig ihre kulturelle Vielfalt respektiert.”

UNESCO & Deutsche UNESCO-Kommission e. V.: Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung, Eine Roadmap, 2021.

In diesem Zusammenhang setzt BNE auf handlungsorientierte, partizipative Lehr- und Lernmethoden,

die Menschen dazu befihigen sollen, den gesellschaftlichen Ubergang in den Prozess der nachhaltigen

Entwicklung aktiv und
konstruktiv mitzugestalten.
Zentral ist dabei die Vermitt-
lung von Kompetenzen wie
beispielsweise die Fahigkeit
zu Zusammenarbeit, Selbst-
reflektion sowie kritischem
und  losungsorientiertem
Denken. Diese Kompeten-
zen sind entscheidend, um
den globalen Herausfor-
derungen bestméglich zu
begegnen. Dabei vermittelt
BNE ein Bewusstsein fiir
die komplexen Zusammen-
hénge und Wechselwirkun-
gen zwischen Okologie,
Okonomie, Kultur und
Sozialem — sowohl aus einer
lokalen als auch aus der
globalen Perspektive. Im
Sinne des lebenslangen
Lernens richtet sich BNE an
alle Altersgruppen.

© Deutsche UNESCO-Kommission

Bildungsarbeit im Sinne von BNE anhand der globalen Nachhaltigkeitsziele ist ergebnisoffen und

prozessorientiert. Leitend ist dabei der ganzheitliche Ansatz, der Whole Institution Approach.

Dieser Ansatz nimmt nicht nur die rein paddagogischen Aspekte, sondern die komplette Einrichtung mit

ihrem Umfeld in den Blick. Hierbei soll die konsequente Ausrichtung an Nachhaltigkeitskriterien in

Beschaffung, Ressourcenmanagement und in sozialen Belangen dazu fiihren, dass Nachhaltigkeit im

Alltag der Einrichtung gelebt und ganz nebenbei durch die Vorbild-Funktion erlernt wird.
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Der Dachverband der deut-  , Die Bildungsarbeit ist von zentraler Bedeutung, um die Ziele der Arbeit der
schen Naturparke (VDN)  NNL zu erreichen. Damit leisten sie einen Beitrag u. a. zur Erreichung der
und der Dachverband der  Ziele der Nationalen Strategie zum Erhalt der biologischen Vielfalt, zur Umset-
deutschen Grofschutzge-  zung der Nationalen Nachhaltigkeitsstrategie und zur Umsetzung der Sustainable
biete (NNL) positionieren  Development Goals der wvon den Vereinten Nationen verabschiedeten
sich gemeinsam zur Bil-  Agenda 2030. Fiir die Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung (BNE) in
dungsarbeit in Groschutz-  Deutschland sowie fiir die Bildungslandschaften der Linder ist die Bildungsarbeit
gebieten: der NNL ein wesentlicher Baustein. [...]

Das direkte Naturerlebnis, die Erfahrung der Verbindung von Landschaft und
Kultur sowie die Mitwirkung an der nachhaltigen Gestaltung der Gesellschaft
sind die Grundlage der Bildungsarbeit in den NNL. Hiermit wird Verbundenheit
zur Natur sowie Verstindnis fiir die Notwendigkeit und Moglichkeit einer nach-
haltigen Entwicklung geschaffen. Durch positiv prigende Naturerlebnisse werden
Begeisterung geweckt sowie Naturverstindnis, Umuweltbewusstsein und Wert-
schitzung geschaffen. Die Bildungsangebote der NNL dienen der Stirkung von
Kommunikations-, Entscheidungs-, Handlungs- und Gestaltungskompetenzen.
Und sie vermitteln Wissen und erweitern Horizonte.

Die Bildungsangebote greifen auf unterschiedliche Kompetenzen und Bildungs-
konzepte zuriick, um eine hochwertige Qualitit im Sinne einer Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung zu gewihrleisten. Dazu zihlen u. a. Konzepte wie Wildnis-
bildung, Naturpidagogik, Erlebnispidagogik und Museumspidagogik.”

Nationale Naturlandschaften e. V.: Leitbild fiir die Bildungsarbeit der Nationalen
Naturlandschaften, 2022.

Die Mitarbeitenden im Bildungsbereich der Naturparke und der anderen Grofischutzgebiete sind durch
regelmafiige Treffen in Baden-Wiirttemberg und deutschlandweit gut vernetzt. Konzepte, Projekte und
Programme werden gegenseitig vorgestellt und gegebenenfalls aufeinander abgestimmt. Gleichzeitig
bekommt der Nachhaltigkeitsgedanke, der insbesondere die Bildungsarbeit begleitet und im Sinne der
BNE den Grundstein bildet, eine gemeinsame Stimme, eine grofiere Wahrnehmung und ein hoheres
Gewicht auf politischer Ebene.

[=]=:[=]

Nationale P
Naturlandschaften

Naturparke
Deutschland

E =] | www.naturparke.de

www.nationale-naturlandschaften.de




1.2 Naturparke in Baden-Wurttemberg

Naturpark w‘ ‘ ‘
Necta‘:tal @ wmsz:iﬁ::::gﬁmW (4 Naturpark Neturpark

" —— Schénbuch
Odenwald Siidschwarzwald
NATURPAR K NATURPARK SCHWARZWALD Naturpark
Stromberg Heuchelbel MITTE/NORD Obere Donau

Ob Naturpark-Detektive, Naturpark-Bounds, Muh die Kuh oder Klima-Kochtheater: Die Bildungsarbeit in
den sieben Naturparken Baden-Wiirttembergs ist so vielfdltig wie ihre Gebietskulisse. Die Naturparke Ne-
ckartal-Odenwald (1), Stromberg-Heuchelberg (2), Schwibisch-Frankischer Wald (3), Schwarzwald Mitte/
Nord 4), Stidschwarzwald (5), Obere Donau (6) und Schonbuch (7) nehmen tiber 36 % der Landesflache ein.

Als Grofischutzgebiete erhalten sie die facettenreichen Kulturlandschaften im Einklang von Menschen,
Tieren und Pflanzen. Sie sind Motor fiir nachhaltige Entwicklung des lindlichen Raums. 2005 haben
sich die sieben Naturparke zu einer Arbeitsgemeinschaft, der AG Naturparke Baden-Wiirttemberg,
zusammengeschlossen. Gemeinsam erhalten sie eine deutliche Stimme in Politik und Offentlichkeit.
Mehr als 400 Kommunen in 34 Stadt- und Landkreisen, zahlreiche Vereine, Verbande und Ehrenamtliche
engagieren sich in den Naturparken und wirken in deren Entscheidungsgremien und Netzwerken mit.
Auf diese Weise wird mit allen Interessensgruppen die Zukunft der landlichen Regionen gestaltet, auch im
Bildungsbereich.

Die inhaltliche Ausrichtung der
AG Naturparke Baden-Wiirttemberg
ist in ihrer gemeinsamen , Zukunfts-
strategie Naturparke 2030” festgehal-
ten. Im Bildungsbereich umfasst dies
zum Beispiel die Gestaltung von BNE-
Bildungsregionen und den Aufbau
einer Naturparke-BNE-Akademie.

Weiterfithrende Informationen
finden Sie unter:

Naturparke in Baden-Wiirttemberg
www.naturparke-bw.de

Die Verteilung der sieben Naturparke in Baden-Wiirttemberg
© Sierk Schmalzriedt
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Der Naturpark Siidschwarzwald umfasst ein Gebiet von ca. 394 000 Hektar im &duflersten Siidwesten
der Bundesrepublik und ist einer der gréfiten Naturparke Deutschlands. Er reicht von Herbolzheim und
Triberg im Norden bis nach Waldshut-Tiengen und Lorrach im Siiden. Im Westen schliefit er die Vorberg-
zone bis Freiburg und Emmendingen ein, nach Osten dehnt er sich bis Donaueschingen und Bad Diirrheim
auf der Baar-Hochebene aus.

Der Naturpark ist ein grofSraumiges, landlich gepragtes Gebiet, das sich durch Vielfalt, Eigenart und Schon-
heit von Natur und Landschaft auszeichnet. Im Gegensatz zu einem Nationalpark (Leitsatz: ,Natur Natur
sein lassen”) wird der wirtschaftende Mensch hier gezielt in das Konzept einbezogen, um nach dem Motto
»Schiitzen durch Niitzen” eine nachhaltige und naturvertrdgliche Entwicklung der Region zu férdern.
Hauptziel des Naturparks ist es, die einzigartige und historisch gewachsene Kulturlandschaft des Siid-
schwarzwalds zu erhalten sowie ein ausgeglichenes Miteinander von Natur und Mensch zu férdern. Das
Grundkonzept der Naturparkarbeit besteht darin, alle Beteiligten vor Ort zusammenzufiihren und einzu-
beziehen. Dabei versteht sich der Naturpark als Impulsgeber, Moderator und Plattform fiir verschiedene
Interessen der Region. Der Naturpark Stidschwarzwald e. V. ist Ideenboérse und Initiator von Projekten, fiir
die er Fordermittel akquiriert. Diese stammen unter anderem aus Mitteln des Landes Baden-Wiirttemberg,
der Lotterie Gliicksspirale und der Europdischen Union. So ermoglicht der Naturpark die Umsetzung
innovativer Projekte in den Handlungsfeldern Naturschutz und Landschaftspflege, Land- und Forstwirt-
schaft, Architektur und Siedlungsentwicklung, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Klimaschutz und
-anpassung, Tradition und Kultur sowie Tourismus.
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Der 2017 in einem umfassenden Betei-
ligungsprozess erarbeitete ,Naturpark-
Plan 2025“ beinhaltet Zielsetzungen
und Positionen des Naturpark Siid-
schwarzwald e. V., die bis zum Jahr 2027
umgesetzt werden sollen. Die Vision:
eine nachhaltige Entwicklung der Regi-
on. Die Inhalte dieses Dokuments wur-

den in Zusammenarbeit mit Gemein- Nachhaltige

Entwicklung
im Naturpark

den und Landratsamtern sowie lokalen
Akteurinnen und Akteuren aus Ver-
bianden und Vereinen entwickelt. Aus

diesem Prozess haben sich Handlungs-
felder ergeben, in denen Erreichtes und
Herausforderungen sowie neue Projek-
te und Ziele beschrieben sind.

Die Handlungsfelder
im Uberblick

Nachhaltige Entwicklung nimmt eine zentrale Rolle innerhalb der Naturpark-Arbeit ein.
So heifit es im Naturpark-Plan:

. Das tibergeordnete Ziel des Naturpark-Plans 2025 und seiner Projekte ist es, einen substanziellen Beitrag zur nach-
haltigen Entwicklung des Naturparks Siidschwarzwald zu leisten. Nachhaltigkeit wird an dieser Stelle zugleich als
Ziel und Haltung verstanden. Bei der Konzeption und Umsetzung von Projekten ist es besonders wichtig, okonomi-
sche, dkologische und soziale Aspekte zu beriicksichtigen, um die Nachhaltigkeitsbilanz der Region zu verbessern.”
Naturpark Stidschwarzwald e. V.: Naturpark-Plan 2025 Kurzfassung, 2017, S. 11.

Der Leitsatz aus dem Naturpark-Plan 2025 zum Handlungsfeld , Bildung fiir nachhaltige Entwicklung”
lautet:

»Der Naturpark vermittelt gemeinsam mit Partnern Wissen iiber die Zusammenhinge von Natur, Kultur und
regionaler Wertschopfung im Siidschwarzwald. Durch eine stetige Weiterentwicklung in Richtung Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung befihigt er immer mehr Menschen zu zukunftsfihigem Denken und Handeln. Er spricht dabei
Einheimische wie Giste an und verankert die Ziele von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in ihren Kopfen.”
Naturpark Stidschwarzwald e. V.: Naturpark-Plan 2025 Kurzfassung, 2017, S. 18.

So startete beispielsweise nach dem Erfolgsmodell ,Naturpark-Schule” im Jahr 2020 auch das Bildungs-
programm ,Naturpark-Kindergarten”.

Zwischen Oktober 2022 und Marz 2023 — ungefdhr auf der Halfte seiner Laufzeit — wurde eine Zwischen-
evaluation des Naturpark-Plans 2025 durchgefiihrt. So konnte festgestellt werden, welche Ziele bereits
umgesetzt wurden und welche Aufgaben innerhalb der Naturpark-Arbeit noch offen sind. Im Rahmen
dieses Prozesses konnte die Wichtigkeit des Handlungsfelds Bildung fiir nachhaltige Entwicklung erneut
bestdtigt werden. Insbesondere die Zielgruppe Jugend und junge Erwachsene soll zukiinftig verstarkt
adressiert und durch zielgruppengerechte Angebote sensibilisiert werden.
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Der Naturpark Stidschwarzwald e. V. versteht sich
im Bildungsbereich vor allem als konzeptioneller
Rahmengeber, Berater, Impulsgeber und Netz-
werker. Der Verein initiiert eigene Projekte oder
fiihrt sie gemeinsam mit anderen Institutionen
durch. So sind zum Beispiel ForstBW und die
Hochschwarzwald Tourismus GmbH Koopera-
tionspartner von Voluntourismus — ein Modell-
projekt, das dazu dient, biirgerliches Engage-
ment fiir biologische Vielfalt zu stdrken und
Einheimische wie Gaste fiir die Besonderheiten
des Schwarzwalds zu begeistern. Ein weiteres
Beispiel ist die Naturpark-Kochschule, eine Kiiche
auf Rddern: Leitidee ist hier die Sensibilisierung
und Motivation von Kindern und Erwachsenen,
gemeinsames Kochen, nachhaltige Erndhrung und
Lebensmittel aus regionaler Landwirtschaft in
den Alltag zu integrieren. Dariiber hinaus fordert
der Naturpark Bildungsprojekte anderer Partner-
institutionen und setzt sich fiir Vernetzung und
Austausch  zwischen  Bildungszentren und
Organisationen im Bereich Umweltbildung ein.
Elemente von Bildungsarbeit sind in nahezu allen
Handlungsfeldern des Naturparks zu finden, da
sie die Grundlage fiir eine nachhaltige Entwick-
lung der Region bilden. Mehr Informationen zu
Projekten und Bildungspartnern des Naturpark
Siidschwarzwald e. V. sind im letzten Teil dieser
Broschiire zu finden.

Hier stehen der Naturpark-Plan 2025
sowie eine Ubersicht der Zwischen-
evaluationsergebnisse zum Download
bereit:

Naturpark-Plan 2025 und Abschlussbericht Zwischenevaluation
www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/naturpark-plan

Der Naturpark setzt Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung (BNE) als gesetzlichen Auftrag nach
dem Bundesnaturschutzgesetz (BNatSchG § 27 (2))
um. Zentral fiir das Handlungsfeld BNE sind die
Programme Naturpark-Kindergarten und Na-
turpark-Schule. Mit Natur-
park Ideen und Konzepte des Verbands Deut-

diesen hat der

scher Naturparke aufgenommen und an die
ortlichen Verhédltnisse und strukturellen Gege-
benheiten des Siidschwarzwalds angepasst. Im
engen Austausch mit den Schulen und Kinder-
giarten werden diese Konzepte immer wieder
evaluiert und weiterentwickelt. Diese beiden
Programme werden im Folgenden ausfiihrlich

dargestellt.



Grundanliegen des Programms Naturpark-
Kindergarten ist es, Kindern im frithen Lernalter
vielfdltige Erfahrungsorte nahezubringen, die
es ihnen ermoglichen, sich praktisch und alters-
gerecht mit wesentlichen Elementen nachhaltiger
Entwicklung auseinanderzusetzen. Die Inhalte
des Orientierungsplans fiir baden-wiirttembergi-
sche Kindertageseinrichtungen bieten hierbei die
Grundlage zur Ausgestaltung des wertebasierten

Programmes.

Im Oktober 2020 startete das Bildungsprogramm
im Naturpark Siidschwarzwald mit fiinf Kin-
dertageseinrichtungen in eine knapp einjahrige
Pilotphase. Die Art der Netzwerkarbeit und die
bestehenden Kriterien des Verbands Deutscher
Naturparke wurden gemeinsam mit den Pi-
lot-Einrichtungen im Siidschwarzwald weiter-
entwickelt und evaluiert. Seit Juli 2021 wird das
Bildungsprogramm mit zahlreichen weiteren
Naturpark-Kindergdrten im Sitidschwarzwald er-
folgreich umgesetzt.

Das Programm Naturpark-Kindergarten orientiert
sich am Konzept einer nachhaltigen Entwicklung.
Hierbei spielen auch die Nachhaltigkeitsziele der
Vereinten Nationen (Sustainable Development
Goals, SDG) eine grofle Rolle, denen sich weltweit
193 Mitgliedsstaaten der Vereinten Nationen ver-
pflichtet haben.

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in Kinder-
tageseinrichtungen bedeutet, sich spielerisch mit
zukunftsrelevanten Themen zu beschiftigen.
Hierbei brauchen die Kinder Raum, um selbst
Verantwortung zu iibernehmen und das eigene
Lebensumfeld in diesem Sinne mitzugestalten.
Das Bildungsprogramm Naturpark-Kindergarten
bietet diesbeziiglich eine ideale strukturelle Grund-
lage.

Anhand von vielseitigen Projekten und regel-
méfligen Exkursionen mit Fachleuten vor Ort
direktes
intensiver und lernen die Naturpark-Region besser

erfahren Kinder ihr Lebensumfeld
kennen. Im Mittelpunkt steht die bewusste Ausein-
andersetzung mit lokalen Besonderheiten sowie die
Sensibilisierung fiir natiirliche Kreisldufe, welche
als einzigartig und schiitzenswert wahrgenommen
werden sollen. Durch Neugier und Begeisterung
werden den Kindern vielfdltige Wege und
Zusammenhédnge in einer globalisierten Welt auf-
gezeigt. So gestalten Naturpark-Kindergirten die
Zukunft nachhaltig, getreu dem Naturpark-Motto:
Eine Region gestaltet ihre Zukunft.

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG
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Im Rahmen seines Handlungsfelds Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) bietet der
Naturpark Stidschwarzwald e. V. das Programm
Naturpark-Kindergarten an, um zukunfts-
fahiges Denken und Handeln fiir Mensch und
Natur in der Gesellschaft zu etablieren.

Das Konzept ermdglicht es den Einrichtungen,
BNE mit werteorientierter Padagogik leben-
dig und ganzheitlich umzusetzen — immer mit
Augenmerk auf die Besonderheiten der jeweili-
gen Kindertageseinrichtung und ihres Umfelds.
Dabei liegt der Fokus nicht ausschlieflich auf
den Themen Natur und Umwelt, sondern auch
auf Tradition und Kultur. Regionale Gegeben-
heiten und die Rahmenbedingungen vor Ort
werden als Basis fiir Bildungs- und Lerninhal-
te genutzt. Naturpark-Kindergérten leisten mit
ihrer frithkindlichen Bildungsarbeit einen wert-
vollen Beitrag zur Umsetzung von Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung in unserer Region.

Die Ziele der partnerschaftlichen Zusammen-

arbeit von Kindergarten und Naturpark-

Geschiftsstelle werden in die Konzeption
des Kindergartens aufgenommen und sein Profil damit dauerhaft gescharft. In jedem Kindergarten-
jahr wird mindestens eine Fortbildungsveranstaltung mit Bezug zum Naturpark fiir die
padagogischen Fachkrifte der teilnehmenden Kindergdrten angeboten. Die Erzieherinnen und
Erzieher werden durch die Naturpark-Geschiftsstelle und deren Bildungsnetzwerk dabei unterstiitzt,
Leitperspektiven und Nachhaltigkeitsziele verstdarkt umzusetzen. Es findet eine gemeinsame Planung der
jahrlichen Aktivitdten und ein regelméafliger Informationsaustausch zwischen Kindergarten und Natur-
park statt.

Um Kommunikation und Verldsslichkeit zu gewdahrleisten, benennen Kindergarten und Naturpark zu
Beginn der Zusammenarbeit jeweils eine verantwortliche Person fiir die Kooperation im Netzwerk.

Mindestens einmal im Kindergartenjahr finden sich alle Beteiligten zu einem Netzwerktreffen zusammen.
Naturpark und Kindergarten streben aufSerdem regelméfiige gemeinsame und 6ffentliche Veranstaltungen
an. Hierzu konnen auch spezielle Informationsangebote fiir Familien zdhlen. Die Zusammenarbeit der
Naturparke auf Bundes- und Landesebene bietet des Weiteren ein Netzwerk fiir Kindertageseinrichtungen
an, das dem gegenseitigen Austausch und der Weiterentwicklung des Programms dient.

Nach einer positiv abgeschlossenen Evaluation der Projektausarbeitungen erfolgt die Auszeichnung
als Naturpark-Kindergarten im Namen des Verbands Deutscher Naturparke, die zunidchst fiir einen
Zeitraum von fiinf Jahren giiltig ist und anschlielend einvernehmlich verlingert werden kann. Der
Naturpark Stidschwarzwald e. V. {iberreicht bei der Zertifizierungsfeier eine Urkunde und eine Plakette.

13



Naturpark, Kindergarten und Trédger
beschliefSfen, im Rahmen des Pro-
gramms ,Netzwerk Naturpark-Kinder-
garten” zusammenzuarbeiten.

Naturpark und Kindergarten priifen
gemeinsam und nach Mdglichkeit un-
ter Einbeziehung des Einrichtungstra-
gers, ob alle Anforderungen des Kri-
terienkatalogs, der der Auszeichnung
als ,Naturpark-Kindergarten” zugrun-
de liegt, fiir beide Partner umsetzbar ist.

Naturpark und Kindergarten schliefien
eine Kooperationsvereinbarung auf
Basis der Mustervereinbarung des Ver-
bands Deutscher Naturparke (VDN).
Hierbei wird der Trdger der Kinderta-
geseinrichtung nach Mdoglichkeit einbe-
zogen. Die Ziele der Zusammenarbeit
werden in dieser Vereinbarung defi-
niert.

14 | Naturpark-Kindergarten

Mit dem gegenseitigen Interesse von Naturpark und Kindergarten
wird der Grundstein der verbindlichen Zusammenarbeit gelegt.

Es erfolgt mindestens ein jahrliches
Treffen zwischen Naturpark und Kin-
dergarten sowie eine jdhrliche Fortbil-
dung der pddagogischen Fachkrifte mit
inhaltlichem Bezug zum Naturpark.

Jeder Naturpark-Kindergarten ist ver-
pflichtet, mindestens viermal pro
Kindergartenjahr ein Naturpark-Thema
zu behandeln. Wie das erfolgt und
welche Themen behandelt werden,
stimmen Naturpark und Kindergarten
unter Einbeziehung weiterer Koope-
rationspartner ab. Das zur Verfiigung
gestellte paddagogische Ausleihmaterial
des Naturparks unterstiirzt die Projekt-
gestaltung.

Kindergarten und Kindergartentrdger
beschliefSen formal, dass die Einrich-
tung ,Naturpark-Kindergarten” wer-
den soll. Die Inhalte des Programms
werden in der Konzeption sowie im
Qualitdtsmanagement aufgenommen.



Die Umsetzung der Kooperationsinhal-
te wird jahrlich dokumentiert. Uber die
Teilnahme am Programm ,Naturpark-
Kindergarten” wird von Seiten des
Kindergartens und des Naturparks so-
wohl o6ffentlich (z. B. durch Pressearbeit
und die Internetprésenz) als auch intern
(z. B. in Gremien) berichtet.

Rechtzeitig vor Ablauf des Giiltigkeits-
zeitraums der Auszeichnung wird der
Naturpark Siidschwarzwald vom VDN
informiert und eine erneute Evaluie-
rung des Kindergartens, verbunden
mit der Erneuerung der Auszeichnung
als Naturpark-Kindergarten fiir weitere
fiinf Jahre vorgeschlagen.

Der Naturpark evaluiert die teilneh-
menden Einrichtungen nach dem
Handbuch des VDN und sendet das
Evaluierungsprotokoll spétestens vier
Wochen vor der geplanten Auszeich-
nung an diesen.

Der Naturpark zeichnet die Kinder-
tageseinrichtung im Rahmen einer
Veranstaltung als ,Naturpark-Kinder-
garten” aus.

NATURPARK
© KINDERGARTEN

Naturpark
Siidschwarzwald

Wir sind Teil des Netzwerks Naturpark-Kitas
im Verband Deutscher Naturparke

Naturparke
Deutschland

In Anlehnung an: Verband Deutscher Naturparke e. V.:

Netzwerk Naturpark-Kitas, 2018, S. 5.
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Jede Einrichtung, die am Programm Natur-
park-Kindergarten teilnehmen mochte, hat be-
stimmte Kriterien zu erfiillen. Diese Kriterien
enthalten Rechte und Pflichten fiir Kindergarten,
Trager und Naturpark. Sie wurden vom Verband
Deutscher Naturparke entwickelt und durch den
Naturpark Siidschwarzwald e. V. an die lokalen
Gegebenheiten angepasst. Durch die Unterzeich-
nung der Kooperationsvereinbarung, in welcher die
Kriterien aufgelistet sind, werden diese seitens des
Kindergartens, des Tragers und des Naturparks
partnerschaftlich anerkannt und die Einhaltung
gegenseitig zugesichert.

Beispielhafte Kooperationsvereinbarung
www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/bildung

Die bisherige Zusammenarbeit des Naturparks mit
den Kindertageseinrichtungen und deren Trdgern
hat gezeigt, dass das gemeinsame Engagement fiir
ein hohes Maf an Qualitit und Verbindlichkeit
im Programm Naturpark-Kindergarten sorgt. Die
Einbindung aller drei Partner ist als Teilnahme-
kriterium definiert und somit auch Bestandteil der
gemeinsam zu unterzeichnenden Kooperations-
vereinbarung.



Die Lern- und Bildungsinhalte im Rahmen des Pro-
gramms Naturpark-Kindergarten werden in Form
von Projekten geplant und durchgefiihrt.

Die Projektinhalte sollen an den Orientierungs-
plan, die Prinzipien der Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung und die Handlungsfelder des Na-
turparks angelehnt sein. Die Einrichtungen sind
aber bei der Festlegung der konkreten Themen
frei, um die Projekte an lokale Gegebenheiten
sowie die Interessen der Kinder anpassen zu
kénnen. Naturkundliche und kulturbezogene
Themen sollten dabei ein ausgewogenes Verhiltnis
haben, im Idealfall miteinander verflochten sein
und mit Blick auf ihre wechselseitige Beeinflussung
ganzheitlich vermittelt werden. Die Projekte laufen
iiber einen ldngeren Zeitraum und beriicksichti-
gen Aspekte von Okologie und Okonomie sowie
soziale Erfahrungen, kulturelle Vielfalt und globale
Verantwortung. Auch generationeniibergreifende
Ansitze konnen die praxisnahen und transforma-
tiven Projektverldufe bereichern. Die Projekte
stehen immer in Bezug zum jeweiligen regiona-
len Umfeld und beriicksichtigen Nachhaltigkeits-
aspekte.

In der Projektarbeit ist es fiir alle Beteiligten wich-
tig, dass sie auf verschiedenen Ebenen lernen:
sozial, individuell und kognitiv. Es geht um Wis-
senszuwachs und Erfahrungserweiterung.

Zur Vorbereitung eines Projekts ist eine Projektskiz-
ze nach Vorlage des Naturpark Stidschwarzwald
e. V. anzufertigen. Diese dient als Grundlage zur
Abstimmung mit der Naturpark-Geschéftsstelle
sowie zur Vorbereitung und Durchfiihrung des
Projekts vor Ort. Ausgehend von der Lebenswelt
und den Interessen der Kinder wird der Beginn
eines Projekts als partizipativer Prozess gestaltet.
Optimal ist, wenn die Kinder die Projektidee mit
Motivation und Begeisterung begriifen, Thema
und Ziel zum Profil der Einrichtung passen so-
wie die Interessen der pddagogischen Fachkrifte
spiegeln.

Muster-Vorlage Projektskizze
www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/bildung
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Alltagsintegrierte Projektarbeiten werden {iber
einen ldngeren Zeitraum mit vielfdltigen Tatigkei-
ten und Angeboten abgebildet. Die Mitwirkung
von drtlichen Kooperationspartnerinnen und -part-
nern ist hierbei ein verpflichtendes Element, da
auf diese Weise Inhalte ,aus erster Hand” vermit-
telt werden kénnen. Expertinnen und Experten —
beispielsweise Fachkrédfte aus Handwerk und
Kultur, Umweltinstitutionen, Betrieben, Gemein-
den und Vereinen - fillt eine zentrale Rolle bei
der direkten Vermittlung von Inhalten und Zu-
sammenhédngen zu. Somit werden den Kindern
authentische Einblicke in die jeweilige Tatigkeit
oder das Arbeitsfeld gewihrt, auflerdem erhalten
sie die Gelegenheit, iiber ihre eigenen, individuel-
len Erfahrungen zu berichten. Vorbereitete Fragen
von der Kindertageseinrichtung koénnen hierbei
hilfreich sein, um das Erlernte zu festigen.

Projekte fithren oft zu sogenannten Schliissel-
qualifikationen, beispielsweise der Fahigkeit, sich
selbst etwas erarbeiten zu konnen, mit anderen
etwas hervorzubringen und gemeinsam Prob-
leme zu lésen. Da Kinder iiber unterschiedliche
Kompetenzen verfiigen, sind Individualisierung
und Differenzierung in der lebens- und wirklich-
keitsbezogenen Projektarbeit besonders gefragt.
Vergangenheit und Gegenwart sollen fiir die
Kinder erlebbar gemacht werden, auf diese
Weise lernen sie fiir die Zukunft. Neue Wege
in einer globalisierten, komplexen Welt konnen
somit aufgezeigt, aktiv ausgestaltet und lebensnah,
vor dem Hintergrund globaler Nachhaltigkeits-
ziele, umgesetzt werden. Auflerdem sollten bei
der Themenauswahl die Inhalte der Naturpark-
Handlungsfelder beriicksichtigt werden.



»Welche Ziege macht denn sowas?“

»Im Kleinsten Garten liegt das Paradies."
»Wo wachsen eigentlich Pommes?“
usw.

Nachhaltige

Entwicklung
im Naturpark

,vom Baum zum Vesperbrett*
,Mein Freund, der Baum*

,Woher kommt mein
Spielzeug?“

usw.

,Wie kommt das Wasser
in die Flasche?*

,Voll fiir die Tonne*
,Kochen mit der Sonne*“

»Weihnachtswunder statt
Weihnachtsplunder

usw.

,Wie kommt der Kuckuck in die
Kuckucksuhr?“

,Der Baum wird zur Narrenmaske*

,von der Wolle zum
Kleidungsstiick”

usw.

Fiir einige Themen stellt der Naturpark pddagogisches Ausleihmaterial zur Verfligung: Zum Thema

Insekten gibt es ein Bienenset, zur Sensibilisierung fiir Wildtiere den bewusstWild-Koffer und zum

Themenkomplex (erneuerbare) Energien Solardfen zum Backen mit reiner Sonnenenergie. Die Kinder kon-

nen durch das gemeinsame Handeln in die Denkmuster nachhaltiger Entwicklung hineinwachsen und auf

kindgerechte Weise eigene Handlungsansitze fiir einen Beitrag zu nachhaltiger Entwicklung erarbeiten.

In einer finalen Prédsentation werden die Lernergebnisse vorgestellt, wenn moglich gemeinsam mit den

auflerschulischen Partnerinnen und Partnern.
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Ein Naturpark-Kindergarten fiithrt pro Jahr vier
Projekte durch. Diese sollen durch die jeweilige
Einrichtung dokumentiert werden. Eine durch den
Naturpark zur Verfiigung gestellte Vorlage unter-
stiitzt die padagogischen Fachkrifte bei dieser
Aufgabe.

Die Projektdokumentation trdgt wesentlich zur
Qualitatsentwicklung der Einrichtung bei. Die
vorgegebene Struktur der Dokumentationsvorla-
ge dient dazu, den Projektverlauf zu reflektieren,
Starken und Schwéchen des Projekts aufzuzei-
gen sowie einen Mehrwert fiir die padagogische
Ausrichtung im Sinne eines
(Whole

erreichen. Das Projektthema und dessen Hauptbil-

ganzheitlichen
Ansatzes Institution Approach) zu
dungsziel werden beschrieben und hinsichtlich der
Nachhaltigkeitsdimensionen Umwelt (Okologie),
Gesellschaft (Kultur und Soziales) und Wirtschaft
(Okonomie) sowie der Kompetenzforderung
abgebildet. Wesentlicher Bestandteil der Doku-
mentation ist auch die detaillierte Beschreibung
der durchgefiihrten Angebote. Dabei soll an
geeigneter Stelle auch die Bedeutung des Natur-
parks fiir die nachhaltige Entwicklung der Region
dargestellt werden. Die Auflistung der Lernorte
auflerhalb des Kindergartens und der verwende-
ten Arbeitsmaterialien schlieffen die Dokumenta-
tion ab.

20 | Naturpark-Kindergarten

Die schriftlichen Projektdokumentationen miis-
sen von allen aktiven Naturpark-Kindergérten
im Intranet-Portal des Naturparks hochgeladen
werden, um eine Ubersicht fiir das gesamte
Netzwerk zu bieten. Durch die Sichtbarkeit der
Dokumentationen erfihrt der einzelne Naturpark-
Kindergarten im Netzwerk eine neue Strahlkraft.

Die Dokumentationen werden jahrlich von der
Naturpark-Geschiftsstelle gepriift und an den
Verband Deutscher Naturparke weitergeleitet. Dies
dient zum einen der Qualititssicherung der durch-
gefiihrten Mafsnahmen, zum anderen dem fortlau-
fenden Nachweis der Erfiillung der Kriterien, was
die Erstauszeichnung und — fortlaufend nach fiinf
Jahren — die Wiederauszeichnung ermdglicht.

Nicht zuletzt bietet der tabellarische Jahresbericht,
basierend auf den einzelnen Projektdokumenta-
tionen, eine wertvolle Ubersicht der Aktivititen
im Kindergartenjahr. Damit dient er der Weiter-
entwicklung der Einrichtung hinsichtlich der
Umsetzung ihres Bildungsauftrags.

Vorlage der Projektdokumentation
www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/bildung




Das Naturpark-Intranet ist eine digitale Plattform, die den Austausch zwischen dem Naturpark und den
teilnehmenden Einrichtungen des Programms Naturpark-Kindergarten erleichtert.

Der Zugang zum Intranet erfolgt {iber passwortgeschiitzte Zugange und steht allen padagogischen Fach-
kréaften der Naturpark-Kindergérten zur Verfiigung. Hier finden die Teilnehmenden alle Informationen,
Vorlagen und Handreichungen, die fiir die Planung, Organisation und Durchfiihrung der Arbeit als Natur-
park-Bildungseinrichtung notwendig und hilfreich sind. Auch Prasentationen, Inhalte und Materialien der
Fortbildungen sowie Hilfestellungen fiir die Offentlichkeitsarbeit sind hier eingestellt. Zusitzlich gibt es
eine grofle Sammlung an thematisch geordneten Inhalten fiir die Projektausgestaltung.

Das Intranet bietet fiir jede Einrichtung einen eigenen Bereich, in welchem Projektdokumentationen,
Projektskizzen, eigene Materialien und Jahresberichte in einer standardisierten Form abgelegt werden kon-
nen. Diese sind fiir alle anderen Einrichtungen einsehbar und bieten somit eine Quelle der Inspiration:
~Abgucken” ist ausdriicklich erlaubt und gewollt, um von den Erfahrungen und Errungenschaften
anderer Einrichtungen im Netzwerk profitieren zu kénnen.

Auf diese Weise erfiillt das Intranet drei Funktionen:

1. Die Naturpark-Kindergérten finden alle notwendigen Informationen und kénnen von der Arbeit
anderer Bildungseinrichtungen im Netzwerk profitieren.

2. Der Naturpark erhilt einen Uberblick iiber die Aktivititen aller Naturpark-Kindergarten.

3. Durch die digitale Verfiigbarkeit aller Inhalte werden Prozesse, wie z. B. die Ubermittlung der
Formalia einer Einrichtung fiir die Auszeichnung an den Verband Deutscher Naturparke,
papierfrei moglich und fiir alle Beteiligten enorm erleichtert.
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Gemaf seiner Aufgabe zur nachhaltigen Entwick-
lung der Region verfolgt der Naturpark mit dem
Programm Naturpark-Schule das Ziel, Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) in Grund- und
weiterfithrenden Schulen der Naturpark-Gebiets-
kulisse zu verankern. Ziel des Schulentwicklungs-
programms ist es, Schiilerinnen und Schiilern einen
ganzheitlichen Zugang zu ortsrelevanten Themen
zu ermdglichen und ihnen die Besonderheiten aus
Natur und Kultur im Umfeld der Schule praxisori-
entiert und spannend nahezubringen. Orientiertam
Bildungsplan werden ausgesuchte Themen unter
Einbeziehung von aufserschulischen Kooperations-
partnerinnen und -partnern vermittelt und in Form
von Modulen und Projekten zur regelmifSiigen
Durchfiihrung im Lehrplan der Schule verankert.

Auf diese Weise werden die Schulen bei der Um-
setzung der Leitperspektive BNE im Bildungsplan
Baden-Wiirttemberg unterstiitzt. Dort heif3t es:

»Bildung  fiir
Lernende, informierte Entscheidungen zu treffen und
verantwortungsbewusst zum Schutz der Umuwelt, fiir
eine funktionierende Wirtschaft und eine gerechte Welt-
gesellschaft fiir aktuelle und zukiinftige Generationen
zu handeln. Dies betrifft vor allem die Beachtung der
natiirlichen Grenzen der Belastbarkeit des Erdsys-
tems sowie den Umgang mit wachsenden sozialen und
globalen Ungerechtigkeiten.”

nachhaltige  Entwicklung  befihigt

Bildungsplan Baden-Wiirttemberg, Leitperspektive Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung (BNE), https://www.bildungs-

laene-bw.de/,Lde/LS/BP2016BW/ALLG/LP/BNE
(konsultiert am 25.04.2024).
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Die Auszeichnung Naturpark-Schule wird bun-
desweit durch den Verband Deutscher Natur-
parke verliehen. 2011 wurde die Dom Clemente
Grundschule in der Gemeinde Schonach als erste
Naturpark-Schule im Naturpark Stidschwarzwald
ausgezeichnet. Seitdem konnte ein erfolgreiches
und stetig wachsendes Kooperations- und Bil-
dungsprogramm etabliert werden, das beispiel-
haft fiir andere Naturparke in Deutschland ist.
Das Programm Naturpark-Schule wurde 2020
auch auf weiterfithrende Schulen ausgeweitet.
Naturpark, Schulen und Gemeinden haben sich
zu einem Netzwerk zusammengefunden, das
sich mittlerweile {iber die gesamte Gebietskulisse
des Stidschwarzwalds erstreckt und stetig weiter-
entwickelt wird. Mit Stand Februar 2024 nehmen
rund 40 Schulen in 34 Stadten und Gemeinden am
Programm teil — deutschlandweit sind es bereits
tiber 250 Schulen. Eine besondere Anerkennung
erhielt das Programm im Stidschwarzwald 2014
durch die Auszeichnung im Rahmen der UN-
Dekade ,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung”.
Weiterhin wurde das Programm 2018 und 2020
als offizielles Projekt
der UN-Dekade , Bio-
logische Vielfalt” aus-

Ausgezeichnetes
Projekt

UN-Dekade
Biologische
Vielfalt

2020

gezeichnet.

leben.natur.vielfalt

(ELR NRAT 1
die UN-Dekade




Leitideen fiir die Naturpark-Schulen im Naturpark
Siidschwarzwald sind:

Hier stehen Mensch und Natur sowie
das Bestreben im Mittelpunkt, die Kulturlandschaft
des Siidschwarzwalds zu erhalten, zu pflegen und
nachhaltig weiterzuentwickeln.

Beide Bereiche
werden in der Naturpark-Schule nicht getrennt von-
einander vermittelt, sondern in ihrer Wechselwir-
kung und engen Verflechtung begriffen. Dabei wird
der Charakter verschiedener Lebensrdume und ihre
Nutzung durch den Menschen verstiandlich und sich
daraus ergebende Spannungsfelder erkennbar.

Dadurch soll die
regionsbezogene Identifikation gestdrkt und die Schiilerinnen und Schiiler fiir ihre Umgebung begeistert
werden. Kennen und schitzen heifit schiitzen!

Inhalte des Bildungsplans werden an regional-
typischen Beispielen mit Blick auf die Handlungsfelder des Naturparks vermittelt.

Im Unterricht der
Naturpark-Schule werden Wissen und Kompetenzen erworben, um komplexe Zusammenhinge sowie die
Auswirkungen des eigenen Handelns auf die Welt zu verstehen — die Grundlage, um verantwortungsvoll
und nachhaltig zu leben.

Das gemeinsame Engagement ermdglicht der Schule, den Unterricht in die Gemeinde und den
Naturpark hinein zu 6ffnen und sich gegenseitig zu inspirieren.

Lerngidnge und gemeinsame Aktivitdten auflerhalb der Schule mit Fachkréften,
beispielsweise aus Handwerk, Kultur, Landwirtschaft oder ortlichen Vereinen, bereichern den Unterricht.

Die Module und Projekte sind im Curriculum der
Schule verankert und sind verbindliche Bestandteile des Unterrichts.

Aufgrund der Vielgestaltigkeit der
Landschaft des Naturparks sind die lokalen Gegebenheiten von Ort zu Ort unterschiedlich. Daher suchen
sich die Schulen ihre Themen ohne inhaltliche Vorgaben seitens des Naturparks und entsprechend des
Bildungsplans Baden-Wiirttemberg.

In Anlehnung an: Verband Deutscher Naturparke e. V.: Netzwerk Naturpark-Schulen, 2017, S. 5.
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Nach Erstkontakt priifen Naturpark
und Schule gemeinsam, ob die Anfor-
derungen des Kriterienkatalogs zur Na-
turpark-Schule umsetzbar sind.

In der Regel erfolgt dann eine Vorstel-
lung des Programms und seiner Kriteri-
en im Rahmen einer Gesamtlehrerkon-
ferenz (GLK), oft auch beim Schultréger.

Die GLK beschliefit die Teilnahme
am Programm. Weiterhin notwendig:
Zustimmung der Schulkonferenz und
des Schultrédgers.
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Im Folgenden wird der Weg zur zertifizierten Naturpark-Schule beschrieben.
Dieser Prozess dauert etwa anderthalb Jahre vom Erstkontakt bis zur Auszeichnungsfeier.

Das Programm flieSit in das Leitbild
der Schule ein und wird als Schulent-
wicklungsvorhaben umgesetzt. Der
Naturpark unterstiitzt mit Beratung
und Fortbildungen.

Im ersten Jahr beginnt die Umsetzung
der Kriterien zur Naturpark-Schule:

e  Grundschulen:  Konzeption,
Durchfiihrung und Dokumenta-
tion von vier Unterrichtsmodulen.
Teilnahme an Fortbildungen und
Erstellung eines Jahresberichts.

* Weiterfithrende Schulen: Konzep-
tion, Durchfiihrung und Dokumen-
tation von drei Unterrichtsmodulen,
Projekten sowie einer Projektwoche.
Durchfiihrung einer Auftaktveran-
staltung. Teilnahme an Fortbildun-
gen und Erstellung eines Jahresbe-
richts.

Nach Vorlage der drei Beschliisse folgt
die Unterzeichnung der Kooperations-
vereinbarung durch Schule, Schultrager
und Naturpark.



Schule und Naturpark berichten iiber
die Kooperation in ihren Gremien
und in der Offentlichkeit durch die
jeweiligen Internetauftritte und andere
Medien.

Nach fiinf Jahren ist eine Wiederaus-
zeichnung nach erfolgreicher Uberprii-
fung der Kriterien moglich.

In den folgenden beiden Jahren wird
das Programm in den Schulen weiter-
entwickelt, bis die Kriterien umgesetzt
und im Schulcurriculum fest verankert
sind. Dies bedeutet insbesondere:

e Grundschulen:  Durchfiihrung
von insgesamt acht Modulen pro
Schuljahr. Idealerweise sollte jede
Klasse mindestens einmal im Jahr
ein Naturpark-Thema behandeln.
Teilnahme an Fortbildungen und
Fortschreibung der Jahresberichte.

e Weiterfilhrende Schulen: Jahrli-
che Durchfithrung von insgesamt
drei Modulen, einer Projektwoche
und einem Jahresprojekt. Jahrliche
Impulsveranstaltung fiir neue Schii-
lerinnen und Schiiler. Teilnahme an
Fortbildungen und Fortschreibung
der Jahresberichte.

NATURPARK
© SCHULE

Naturpark
Siidschwarzwald

Wir sind Teil des Netzwerks Naturpark-Schulen
im Verband Deutscher Naturparke

Naturparke
Deutschland

Nach Erfiillung dieser Voraussetzun-
gen sowie einer Evaluation durch den
Naturpark und den Verband Deutscher
Naturparke kann die Auszeichnung
vergeben werden.

In Anlehnung an: Verband Deutscher Naturparke e. V.:

Netzwerk Naturpark-Schulen, 2017, S. 8.
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Jede Schule,
Schule teilnehmen mdochte, hat zusammen mit

die am Programm Naturpark-

ihrem Schultrdger bestimmte Kriterien zu erfiillen.
Der Katalog fiir Grundschulen wurde gemeinsam
durch den Verband Deutscher Naturparke (VDN)
und den Naturpark Stidschwarzwald e. V. erarbei-
tet. Der Kriterienkatalog fiir weiterfithrende Schu-
len wurde im Naturpark Siidschwarzwald in einem
Pilotprojekt mit weiterfiihrenden Schulen ent-
sprechend modifiziert. Die Kriterien werden nach
Ablauf des ersten Jahres anhand eines Evaluie-
rungsprotokolls durch den VDN gepriift.

www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/bildung

26 | Naturpark-Schule

Die Erfahrung hat gezeigt, dass das gemeinsame
Engagement von Schule, Schultrdger und Natur-
park fiir ein hohes Mafs an Verbindlichkeit und
Stabilitdt sorgt. Aus diesem Grund sind die
Beschliisse der Gesamtlehrerkonferenz, der Schul-
konferenz und des Schultrégers Voraussetzung fiir
die Unterzeichnung der Kooperationsvereinba-
rung. Sie regelt die Zusammenarbeit von Schule,
Schultrdger und Naturpark im Rahmen des Schul-
entwicklungsprogramms Naturpark-Schule.

Kooperationsvereinbarung fiir Grundschulen bzw. weiterfiihrende Schulen



Kernelement der Naturpark-Schule sind als Modu-
le konzipierte Unterrichtseinheiten, die sich jeweils
einem Themenkomplex widmen und oft facher-
und klasseniibergreifend angelegt sind. Grund-
schulen fithren pro Schuljahr acht Module durch.
So erlebt jedes Schulkind idealerweise ein Natur-
park-Thema pro Schulhalbjahr.

Der Weg zur Naturpark-Schule beginnt fiir weiter-
fiihrende Schulen mit einer Auftaktveranstaltung
fiir die Schulgemeinschaft zu Themen des Natur-
parks. Danach werden in jedem Schuljahr drei
Module durchgefiihrt, die durch ldngerfristige
Projekte ergdnzt werden: In einer Projektwoche
werden eines oder mehrere Themen mit Bezug zu
den Handlungsfeldern des Naturparks bearbeitet.
Dartiiber hinaus entwickelt jede weiterfithrende
Schule Jahresprojekte, die von Jahr zu Jahr an die
nachfolgenden Klassen tibergeben werden (Pflege
eines Schulgartens, Durchfithrung eines Natur-
park-Tags mit jiingeren Schiilerinnen und Schiilern
etc.). Eine kleine Impulsveranstaltung zum Schul-
jahresbeginn stellt die Arbeit der Naturpark-Schule
den jeweils neuen Schiilerinnen und Schiilern vor.

Die Module und Projekte sind Bestandteil des
reguldren Unterrichts, an denen alle Schiilerinnen
und Schiiler teilnehmen. Grundlage fiir die
abgeschlossenen, zeitlich begrenzten Unterrichts-
einheiten mit entsprechender Ausarbeitung sind
die Themen und Vorgaben des Bildungsplans
Baden-Wiirttemberg. Diese werden anhand loka-
ler Beziige umgesetzt, die sich an der Arbeit und
den Inhalten des Naturpark Stidschwarzwald e. V.
orientieren. Um diese regional geprédgten Themen
authentisch zu vermitteln, muss jedes Modul bzw.
Projekt mindestens einen geeigneten auflerschuli-
schen Partner einbeziehen, beispielsweise Land-
wirtin, Forster, Krduterpddagogin, Heimatverein.
Dies kann in Form von Lerngédngen oder gemein-
samen Aktivitdten in der Schule stattfinden. In der
Wahl der Themen und deren pédagogisch-
didaktischen Aufbereitung sind die Schulen grund-
satzlich frei. Naturkundliche und kulturbezoge-
ne Themen sollten dabei in einem ausgewogenen
Verhiltnis stehen und mit Blick auf ihre wechsel-
seitige Beeinflussung behandelt werden.

Das bedeutet, dass die Aktivititen der Natur-
park-Schulen keine zusétzlich durchzufiihrenden
Aufgaben, sondern die Gestaltung des reguldren
Unterrichts mit einer bestimmten Ausrichtung sind.
Bei der pddagogisch-didaktischen Umsetzung soll
den jeweiligen ortlichen Besonderheiten, den Prin-
zipien der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(BNE) und dem Gedanken der Nachhaltigkeit be-
sondere Bedeutung zukommen. Es bietet sich da-
her an, die Themen mit den globalen Nachhaltig-
keitszielen (SDG) zu verbinden. Die 17 SDG fassen
zusammen, in welchen Bereichen nachhaltige Ent-
wicklung verstédrkt und verankert werden muss. In
diesem Sinne konnen dann beispielsweise Bezii-
ge zu anderen Lebenswirklichkeiten geschaffen
werden. So kdnnen Zusammenhénge und Auswir-
kungen des eigenen Verhaltens im globalen Kontext
begriffen und kritisch reflektiert werden. Im Sinne
von BNE ist das Verstandnis dafiir, wie sich das
eigene Handeln auf die Welt auswirkt, eine
notwendige Voraussetzung, um verantwortungs-
volle und nachhaltige Entscheidungen treffen zu
kénnen.

© Deutsche UNESCO Kommission
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Neben der Vermittlung von Wissen kommt daher
dem Aufbau von Kompetenzen eine grundlegende
Bedeutung zu. Angelehnt an den kompetenz-
orientierten Bildungsplan bieten die Gestaltungs-
kompetenzen nach de Haan Orientierung in der
Konzeption der Module und Projekte. Ein Katalog
von zwolf Gestaltungskompetenzen wurde vom
Nationalkomitee der UN-Dekade ,Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung” definiert, um
Aspekte L Weltoffen
und neue Perspektiven integrierend Wissen

von BNE umzusetzen.

aufbauen”, ,vorausschauend denken und han-
deln”, ,sich und andere motivieren konnen aktiv
zu werden” gehdren beispielsweise zu den aufge-
fiihrten Fahigkeiten, die durch ein Modul bzw. Pro-
jekt der Naturpark-Schule erlernt werden sollen.

Wahrend die und  Durchfiih-
rung der Module und Projekte in der Ver-

Konzeption

antwortung der Schule liegen, ist der Natur-
V. beratend und
unterstiitzend tétig. Er stellt Materialien zu ausge-

park Stidschwarzwald e.

wihlten Themen des Naturparks zur Verfiigung,
vermittelt Angebote aus dem Portfolio des Hau-
ses der Natur am Feldberg und Kontakte aus
seinem weitldufigen Netzwerk. Nach Mog-
lichkeit kann auch eine finanzielle Forderung
fur Projektbegleitungen oder auflerschulische
Partnerinnen und Partner gewédhrt werden.
Dariiber hinaus ist Fortbildung und Austausch
ein wichtiges Anliegen des Naturparks: Zwei
Fortbildungen pro Jahr zu padagogischen wie zu
Sachthemen sind fiir Lehrkréfte ein wichtiger

Bestandteil zur Weiterentwicklung ihrer Natur-
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park-Schule. Sie bieten zudem Raum fiir aktuelle
Themen rund um die Naturpark-Schulen sowie fiir
Austausch und Vernetzung.

Naturpark-Schule ist ein Schulentwicklungs-
programm. Es mochte den Anstofs geben, sich im
Rahmen des reguldren Unterrichts mit lokalen Be-
ziigen und den Besonderheiten des Naturparks
unter der Pramisse einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung auseinanderzusetzen. Dies ist ein
Prozess, den jede Schule in ihrem eigenen Tempo
und nach ihren Kapazititen gestalten kann. Der
Vorgang umfasst die schrittweise Weiterentwick-
lung einzelner Module und Projekte, idealerwei-
se bis hin zur Ausrichtung der ganzen Institution
nach Gesichtspunkten der Nachhaltigkeit im Sinne
des Whole Institution Approach. Auch von Sei-
ten des Naturparks wird das Programm Schritt
fiir Schritt und im Austausch mit Fachleuten aus
Praxis und Forschung weiterentwickelt. So sind
die ersten weiterfithrenden Schulen als Naturpark-
Schulen ausgezeichnet und arbeiten gemeinsam im
Forum Weiterentwicklung mit Vertreterinnen und
Vertretern des Naturparks sowie weiteren relevan-
ten Akteurinnen und Akteuren an der Scharfung
und Ausgestaltung des Programms.

Naturpark-Schulen sind auf dem Weg zu mehr
Nachhaltigkeit und leisten einen wichtigen Bei-
trag zur Gestaltung einer lebenswerten Umwelt.
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung wird auf
diese Weise durch die Naturpark-Schulen gestérkt
und dauerhaft im Schulalltag verankert.



Naturpark

Siidschwarzwald

o Unser Wasser
 Die Wiese: Was lebt denn hier?

¢ Leben und Arbeiten auf dem
Bauernhof

* Die Feuerwehr

» Unser Wald

» Die Fledermaus

« Vom Baum zum Saft — der Apfel

¢ Der Tourismus und seine
Auswirkungen

Diese Themen koénnen ortsunab-
hingig durchgefiihrt werden, da
sich passende aufierschulische
Partnerinnen und Partner fast in
jeder Naturpark-Gemeinde im
Siidschwarzwald finden lassen.

o Wie kommt der Kuckuck in die Uhr?

« Der Schwarzwalder Fuchs —
unsere heimischen Arbeitspferde

o Strohflechterei — davon lebte
unser Dorf friiher

« Der GlockengieBer von Birkendorf

« Die Biirstenbinderei im Oberen
Wiesental

e Brauchtum auf dem Hotzenwald

Diese Themen haben einen star-
ken lokalen Bezug, bilden aber
die Inhalte des Bildungsplans ab
(z. B. Sachunterricht, 2. Klasse:
Saugetier anhand der Kaltblut-
rasse Schwarzwilder Fuchs).

Diese Themen sind nicht ohne
Weiteres auf einen anderen Stand-
ort iibertragbar, konnen aber als
Inspiration fiir die Entwicklung
dhnlich gelagerter Module dienen.
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Die Modul- und Projektdokumentationen haben
einen hohen Stellenwert innerhalb des Programms
Naturpark-Schule. Sie erleichtern die tdgliche Ar-
beit in den Schulen und schaffen Synergieeffekte
fiir das Netzwerk.

Alle Naturpark-Schulen dokumentieren ihre
Module und Projekte anhand einer standardi-
sierten Vorlage. Nach allgemeinen Informationen
werden die Beziige zum Bildungsplan dargestellt
und die Lernziele formuliert. Es folgt ein Teil zum
Aufbau der Unterrichtseinheit, zu didaktischen
Uberlegungen und zum Ablaufplan. Besondere
Bedeutung fiir die Weiterentwicklung des
Moduls beziehungsweise Projekts kommt dem
Abschnitt zu, der Erfahrungen und Veranderun-
gen in der Umsetzung festhdlt. Rahmenbedin-
gungen wie Hinweise zu Wegen, Bekleidung und
Elterninformation sowie die Kontaktdaten der
auflerschulischen Beteiligten und der Standort
von Materialsammlungen sind im letzten Teil der
Dokumentation festgehalten.

Diese ausfiihrlichen Dokumentationen dienen
zum einen dem Nachweis der durchgefiihrten
Aktivitdten gegeniiber dem Naturpark und dem
Verband Deutscher Naturparke. Zum anderen
werden alle Dokumentationen auf einer internen
digitalen Plattform des Netzwerks Naturpark-
Schule zuganglich gemacht, um sich gegenseitig
zu inspirieren und zu unterstiitzen. Zugleich
ermdglicht die Dokumentation ortsfremden Lehr-
kraften die schnelle Einarbeitung in ein Modul
und die unkomplizierte Durchfiihrung mit aufser-
schulischen Partnerinnen und Partnern. Dadurch
tragen die Dokumentationen erheblich dazu bei,
die gewédhlten Themen fest im Curriculum der
Schule zu verankern.

Der Jahresbericht fasst die relevanten Zah-
Aktivitaten
men. Auch fiir diesen Bericht gibt es eine

len und Fakten der zusam-
standardisierte Vorlage. Sollte der Schultrager fiir
eine Schule Férderung in Anspruch nehmen, dient
der Jahresbericht zugleich als Sachbericht fiir die
Forderunterlagen. Ein Statistikteil ermoglicht es
dem Naturpark, Zahlen und Aussagen beziiglich
der Reichweite des Programms zu gewinnen
sowie die Einbettung des Programms in die ortli-
chen Strukturen zu dokumentieren.

Die Dokumentationen und Berichte werden jdhr-
lich von der Naturpark-Geschiftsstelle gepriift
und an den Verband Deutscher Naturparke wei-
tergeleitet. Dies dient zum einen der Qualitéts-
sicherung der durchgefiihrten Mafinahmen,
zum anderen dem fortlaufenden Nachweis der
Erfiillung der Kriterien, was die Erstauszeichnung
und - fortlaufend nach fiinf Jahren — die Wieder-

auszeichnung ermdglicht.

Vorlagen fiir Modul/Projektdokumentation
und Jahresbericht

www.naturpark-suedschwarzwald.de/p/bildung




Das Naturpark-Intranet ist eine digitale Plattform, die den Austausch zwischen dem Naturpark und den
teilnehmenden Naturpark-Schulen — auch untereinander — férdert.

Der Zugang zum Intranet erfolgt {iber passwortgeschiitzte Zugange und steht allen padagogischen Fach-
kraften der Naturpark-Schulen zur Verfiigung. Alle Schulen legen hier ihre Modul- bzw. Projektdokumen-
tationen ab und stellen sie damit allen anderen Schulen als Quelle zur Verfiigung. ,,Abgucken” ist ausdriick-
lich erlaubt und gewollt, um von der Arbeit und den Erfahrungen anderer Einrichtungen im Netzwerk
profitieren zu kénnen. Zusitzlich gibt es eine grofie Sammlung an thematisch geordneten Arbeitshilfen
und Unterrichtsmaterialien, die fiir die Entwicklung von Modulen und Projekten genutzt werden kénnen.

Im Intranet sind auch alle Informationen, Vorlagen und Handreichungen zu finden, die fiir die Arbeit einer
Naturpark-Schule notwendig sind. Inhalte und Materialien von Fortbildungen sowie Hilfestellungen fiir
die Offentlichkeitsarbeit sind ebenfalls eingestellt.

Auf diese Weise erfiillt das Intranet drei Funktionen:

1. Die Naturpark-Schulen kénnen von der Arbeit anderer Bildungseinrichtungen im Netzwerk
profitieren und finden alle notwendigen Informationen bzw. Vorlagen.

2. Der Naturpark erhilt einen Uberblick {iber die Aktivititen aller Naturpark-Schulen.

3. Durch die digitale Verfiigbarkeit aller Inhalte werden Prozesse, wie z. B. die Ubermittlung der
Formalia einer Einrichtung fiir die Auszeichnung an den Verband Deutscher Naturparke, papier-
frei moglich und so fiir alle Beteiligten erleichtert.
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Gut geschulte und von ihrer Heimat begeister-
te Gastefiihrerinnen und Géstefiihrer stehen zur
Verfiigung, um Interessierten den Naturpark
und die Region, ihre spannende Geschichte so-
wie die vielfdltige Natur- und Kulturlandschaft
nahezubringen. Fiir praktisch jedes Thema — ob
Badischer Riesenregenwurm, betendes Teufelchen
im Freiburger Miinster oder eine Fiihrung in einer
Fremdsprache — stehen so im Idealfall erfahrene
Fachleute zur Verfiigung. Auf diese Weise wird der
Naturpark fiir Géiste erlebbar.

Naturpark Siidschwarzwald | Gefiihrte Touren
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Der Naturpark Siidschwarzwald e. V.
versteht sich als Netzwerker und ar-
beitet eng mit vielfdltigen Bildungs-
einrichtungen in der Region zusammen.
Die folgenden Angebote bieten Inspira-
tion fiir die Bildungsarbeit in Naturpark-
Kindergérten und Naturpark-Schulen.

Der im Jahr 2005 gegriindete ,Verein der Géste-
fiihrer im Naturpark Siidschwarzwald” vertritt die
Interessen des Naturpark Siidschwarzwald e. V.
und setzt sich fiir die Steigerung der nachhalti-
gen touristischen Attraktivitit der Region durch
qualifizierte Géstefiihrerinnen und Géstefiihrer
ein. Mit dem Géstefiihrerverein wurde ein Berufs-
verband gegriindet, der als Netzwerk auch wichti-
ger Ansprechpartner fiir den Naturpark ist.

Seit 1999 wurden {iiber 300 Géstefiihrerinnen und
Gastefiihrer ausgebildet. Einige dieser Fachleute
sind bereits als externe Kooperationspartnerinnen
und -partner an Naturpark-Kindergédrten und
Naturpark-Schulen tatig.

www.naturpark-suedschwarzwald.de/de/freizeit-sport/touren-fuehrung.php



wnepe  Leitidee der Naturpark-Kochschule
KQG.’. ist die Sensibilisierung und Moti-

SCHUIE

Erndhrung und Lebensmittel aus regionaler Land-

vation von Kindern und Familien,
gemeinsames Kochen, nachhaltige

wirtschaft in den Alltag zu integrieren. Das
Projekt ist innerhalb des Handlungsfelds Bil-
dung fiir nachhaltige Entwicklung angesiedelt
und wird seit 2019 durchgefiihrt. Besonderheit ist
die ,Kiche auf Riadern”, mit der das Kochschul-
Team Naturpark-Schulen, Naturpark-Kindergar-
ten und auch Naturpark-Mérkte besucht, ohne vor
Ort Kochutensilien oder Kiichenausstattung zu be-
notigen.

Waéhrend der Kochschul-Programme greifen die
Teilnehmenden selbst zum Kochloffel und lernen
dabei mehr {iber den groflen Einfluss, den ihre
alltdgliche Erndhrung auf das eigene Wohlbefin-
den, aber auch auf die Umwelt hat. Kochschul-
Klassiker sind z. B. sauer eingelegtes Gemiise,
Linsenaufstrich oder Frucht-Ketchup mit saiso-
nalem Obst. Die kleinen Kochinnen und Koéche

beschiftigen sich wihrend der Zubereitung mit
unterschiedlichen Elementen nachhaltiger Erndh-
rung — beispielsweise mit Lebensmittelhaltbarkeit,
den Begriffen Regionalitdt und Saisonalitdt sowie
Resteverwertung im Alltag.

Beim digitalen Format der Naturpark-Kochschule,
den Online-Kochabenden, kommen Familien aus
ganz Baden-Wiirttemberg in der virtuellen Kiiche
zusammen, um gemeinsam leckere und einfache
Gerichte mit regionalen Zutaten zuzubereiten.

Die Naturpark-Kochschule kann iiber die Ge-
schiftsstelle des Naturparks gebucht werden. Auf
der Projekt-Website stehen weitere Informationen
zur Verfligung.

Naturpark-Kochschule
www.naturpark-kochschule.de
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Tradition und Kultur ist das jiingste Handlungs-
feld des Naturparks. Zu den zentralen Elementen
gehoren der Austausch iiber kulturelle Themen mit
Einheimischen und Gasten, die Sensibilisierung
fiir das vielféltige Kulturerbe und dessen innova-
tive Weiterentwicklung sowie die Stirkung und
Vernetzung der regionalen Museumslandschaft —
Museen unter sich und Museen mit weiteren
Handlungsfeldern.

Im Naturpark Stidschwarzwald gibt es mehr als
100 kleine und groflere Museen. Sie bieten eine
grofie Bandbreite an Themen: vom Bauernhaus-
museum tiber das Literaturmuseum, Miihlen und
Gasthéduser bis hin zum Stadtmuseum.

Die Museen bieten sich hervorragend als aufSer-
schulische Lernorte an, sowohl fiir Kindergarten-

Derzeit entsteht im Naturpark Siidschwarz-
wald eine virtuelle Kulturroute mit Videoclips zu
verschiedenen Museen und Kulturdenkmaélern.
Diese kurzweiligen Filme bieten sich fiir den
Unterricht zu regionalen und historischen Themen
an. Sie geben Einblicke in unterschiedliche traditio-
nelle und kulturelle Themen und sind empfehlens-
wert zur Auflockerung des Unterrichts sowie zur

Vorbereitung eines Museumsbesuchs.

und Grundschulkinder als auch fiir Jugendliche
an weiterfithrenden Schulen. Die Jiingsten kénnen
entdecken, wie die Menschen friiher lebten. Grund-
schulkinder lernen, das komplexe Uhrwerk einer
Schwarzwélder Uhr zu verstehen. Fiir Jugendli-
che eignen sich Museen, in denen sich historische
Themen wie Kelten und Romer, Mittelalter oder
Industrialisierung nachvollziehen lassen.

Weiterfiihrende Informationen:

www.naturpark-museen.de

Der Museumsfiihrer ,Ausgestellt! Der etwas

andere Museumsfiihrer fiir den Naturpark
Stidschwarzwald” ist erhéltlich unter

info@naturpark-suedschwarzwald.de.

Die Filme sind tiber die untenstehende Website
abrufbar.

Naturpark Siidschwarzwald | Virtuelle Kulturroute
www.naturpark-kulturroute.de




Die zurtickgehende Vielfalt unserer

.,

heimischen Pflanzen- und Insekten-

bliihender
naturpark
Sidschwarzwald dem sich die Kampagne ,/Blﬁhen-

arten ist ein bedeutendes Thema,

der Naturpark Siidschwarzwald” widmet. Ziel ist
die Sensibilisierung verschiedener Zielgruppen,
beispielsweise Kommunen, Ehrenamtliche, Privat-
gértnerinnen und -girtner sowie Unternehmen.
Hierbei
sowie gedruckte und digitale Informationen zum

werden Informationsveranstaltungen
Thema angeboten. Des Weiteren stehen Praxis-
seminare, Online-Seminare und Vor-Ort-Beratun-
gen im Vordergrund.

Im Bereich Bildung engagieren sich die Blithenden
Naturparke in Baden-Wiirttemberg durch ihre
liebevoll illustrierten Bliih-, Insekten-, Boden- und
Vielfaltsfibeln fiir Kinder im Vor- und Grundschul-
alter. An Schulen und Kindergérten ist Unter-
stiitzung in Form von Beratung zu Blithwiesen,
Nisthilfen, Schulgédrten oder Naschgérten moglich.

Eine besondere Aktion, die in der Praxis
Anwendung findet, ist die Schiiler-Wiesenmeis-
terschaft: Sie richtet sich an Auszubildende im
landwirtschaftlichen Bereich. Hierbei werden die
mithilfe

Unterrichtseinheit tiber Bedeutung und Funk-

Teilnehmenden einer theoretischen

tionen der Wiesen und Weiden im Schwarzwald

sowie die Vorteile einer wenig intensiven Be-
wirtschaftung informiert. Die Kriterien der Schii-
ler-Wiesenmeisterschaft, die 6kologische und
landwirtschaftsfachliche Aspekte gleichermafien
berticksichtigen, werden schliefllich bei einem
Gelédndetag von den Auszubildenden selbst ange-

wendet.

Die Schiiler-Wiesenmeisterschaft ist aus dem
Projekt Wiesenmeisterschaft entstanden. Dabei
werden alljdhrlich Bewirtschaftende von Wie-
sen und Weiden pramiert, deren Flichen arten-
reich sind und dabei eine akzeptable Futtermenge
hervorbringen. Fragen des Tierwohls, der Tier-
gesundheit und der Bedeutung fiir Bestduber-
insekten spielen ebenfalls eine Rolle. Die teilneh-
menden Landwirtinnen und Landwirte kommen
iiber das Projekt mit Fachleuten in Austausch,
auflerdem erhalten sie Wertschidtzung fiir ihre
wichtige Arbeit zur Bewirtschaftung und Pflege
der Schwarzwalder Kulturlandschaft.

Naturpark Siidschwarzwald | Bliilhender Naturpark
www.bluehender-naturpark.de
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Sport und Bewegung in freier
Natur sind gesund. Bei Wildtie-
ren kénnen diese menschlichen
Aktivitdten aber fiir Stérungen

in deren Lebensraum sorgen.
Diesem Konflikt nimmt sich die
Initiative bewusstWild an. Sie will bei Menschen,
die sich gern in der Natur aufhalten, Begeisterung
fiir Wildtiere wecken, Informationen zu deren
Lebensweise liefern und zu verantwortungsvollem
Verhalten motivieren. Im Mittelpunkt steht dabei
die Beruhigung von Naturarealen und somit mehr
Schutz fiir Wildtiere.

In der Umsetzung agiert bewusstWild im Rahmen
des Nachhaltigkeitsziels ,, Hochwertige Bildung”:
Ziel der Initiative ist es, selbststindiges Denken
und Entscheiden von Menschen aller Altersstufen
zu stdrken und Wissen verstdndlich und praxis-
bezogen zu vermitteln. Somit leistet bewusstWild
einen Beitrag zu einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung. Die Initiative verzichtet hierbei auf
einen moralisch erhobenen Zeigefinger oder Ver-
bote. Durch attraktive Wissensvermittlung, durch
positive Ansprache der Freizeitaktiven und Hin-
weise auf wildtiervertrdgliche Angebote soll jede
und jeder einzelne motiviert und befahigt werden,
sich freiwillig und langfristig fiir einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit der Natur und insbeson-
dere mit Wildtieren zu entscheiden.

Die Initiative ist

bereits fiir die Ziel-

gruppe der Kinder-

gartenkinder aktiv.
Im Jahr 2022 wurde ein Ausleih-Koffer entwickelt,
der von Naturpark-Kindergéarten fiir je einen
Monat ausgeliehen werden kann. Die Inhalte des
Koffers (z. B. Handpuppe, Bilderbuch, Fahrten-
stempel und Memory) sind altersentsprechend
ausgewdhlt und verfolgen den Ansatz, Begeiste-
rung fiir Wildtiere zu wecken, die Lebenswelt von
Wildtieren kennenzulernen und auf sanfte Weise
fiir wildtierfreundliches Verhalten in der Natur zu
sensibilisieren.

EHE

Sy

bewusstWild
www.bewusstwild.de




Das Haus der Natur
am Feldberg beherbergt
neben der Geschiftsstelle
des Naturparks auch das
Naturschutzzentrum Stid-
schwarzwald. Es ist das
jiingste der sechs Natur-
schutzzentren in Baden-
Wiirttemberg und neben
dem Nationalparkzentrum
im Nordschwarzwald die
bisher grofite Umwelt-
bildungseinrichtung  im
Land.

Zu seinen Angeboten zih-

Eine Multimedia-Ausstellung mit interaktiven Elementen, in
der Naturschutzthemen — unter anderem durch den preisge-
kronten , Talking Ranger” — mit viel Humor vermittelt werden

Zahlreiche frei buchbare Veranstaltungen fiir Schulklassen,
darunter das beliebte Junior-Ranger-Abzeichen, Tiere unter
der Lupe, Wald mit allen Sinnen sowie ganzjihrige Fiihrun-
gen durch die Ausstellung und altersgerechte Prasentationen
und Vortrége

Fiihrungen durch das Naturschutzgebiet Feldberg, Ranger-
Wanderungen, Forster-Touren, Fithrungen und Fachveranstal-
tungen zu speziellen Themen wie z. B. Vogelstimmen, Schmet-
terlinge, Heuschrecken, Heilpflanzen

Im Winter: gefiihrte Schneeschuhwanderungen und Schnee-
schuhverleih (auch mit Schulklassen)

len:

Das WaldHaus wurde 2008 in Trégerschaft der
gemeinniitzigen Stiftung WaldHaus Freiburg
eroffnet. Mit seinen Angeboten verfolgt es das
Ziel, den Menschen das Okosystem Wald mit
seinen Leistungen fiir die Gesellschaft ndher-
zubringen, fiir die Belange des Waldes zu sen-
sibilisieren und so ein Bewusstsein fiir seine
nachhaltige und naturvertrdgliche Nutzung zu
schaffen. Das WaldHaus fiihrt Umweltbildung
zu den Themen Wald und Nachhaltigkeit durch.
Die Angebote richten sich an die Offentlichkeit
und ganz besonders an Schulklassen (Halb- und
Ganztagsveranstaltungen, Wochenprojekte).

Hierbei wird ein breites Spektrum an Themen
und Aktivitdten abgedeckt:

Angebote im Wald und in der
Griinholzwerkstatt

Waldklimaraum

Offenes Jahresprogramm fiir alle
Gruppenangebote und Fortbildungen
Ferienfreizeiten

Kindergeburtstage

Wechselausstellungen
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Getragen durch den gleich-

Umweltzentrum

Schwarzwald-Baar-Neckar

namigen Trdgerverein, ist ¢ Schulprogramme, insbesondere im nahegelegenen Natur-
das auf der Moglingshohe schutzgebiet Schwenninger Moos

in Schwenningen gelegene
Umweltzentrum Schwarz-

¢ Naturkundliche und kulturhistorische Fithrungen

wald Baar Neckar in der ¢ Fachvortrdge und Ausstellungen

Bildung fiir Kinder und
Erwachsene engagiert, ko-
operiert jedoch auch mit
Wirtschaftsunternehmen.

oder geistige Behinderung

Das  Tatigkeitsspektrum
umfasst unter anderem
folgende Angebote:

Seit den ersten Kursen mit Schulklassen im Rahmen
der Landesgartenschau 1999 entwickelte sich das Tri-
nationale Umweltzentrum TRUZ zu dem aufierschu-
lischen Lernort fiir natur- und umweltpdadagogische
Themenim Dreildndereck. Schulklassen und Kindergarten-
gruppen kénnen aus einer breiten Palette an Naturkursen
des ,,Griinen Klassenzimmers” auswihlen. In den Garten
des Trinationalen Freilandlabors beim historischen Sund-
gauhaus konnen sie selbst Getreide oder Kartoffeln anbau-
en oder ein Krduterrezept ausprobieren. Die Erarbeitung
von Handlungsoptionen fiir ein ressourcenschonen-
des Verhalten ist eines der Hauptziele der Umwelt- und
Klimaschutzkurse.

Angebote des TRUZ sind unter anderem:

Die Walderakademie versteht sich als freie Bildungsplattform im Hotzenwald zu Themen der Natur-
erfahrung, Landschaftsnutzung und -pflege sowie Kulturgeschichte.

Interessierte setzen sich in kreativ-kiinstlerischer und praktischer Weise mit der 6rtlichen Kulturlandschaft
auseinander, wobei die Sensibilisierung fiir das Zusammenwirken von Mensch und Natur im Sinne einer

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung im Fokus steht.
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Villingen-Schwenningen

zen in der Landschaftspflege

* Vortragsreihen in Kooperation mit der Volkshochschule

e Walderlebniswochen fiir Kinder mit und ohne korperliche

* Teambuildings fiir Unternehmen, unter anderem mit Einsat-

Griines Klassenzimmer
Natur-Kindergeburtstag
Tierclub

VHS-Kurse fiir Kinder &
Erwachsene

Ferienprogramme

Naturkundliche Exkursionen,
Betriebsausfliige etc.



¢ Landschaftsexkursionen und Eseltrekking

e Landschaftsmalerei und Naturstudien auf dem Hotzenwald

Zu den Bildungsangebo-

ten der Akademie zdhlen herrischwand

unter anderem:

e Kriuterfithrungen im Natur- und Skulpturenschaugarten Grof3-

o Praktische Landschaftspflegemafinahmen mit Schulklassen in

Hochmooren und Feuchtgebieten

* Praktische Landschaftspflege auf einer eigenen Pflegefldche

Die Okostation versteht sich seit 1989 als das
Zentrum fiir Umweltbildung und nachhal-
tige Entwicklung fiir alle Zielgruppen der
formalen und non-formalen Bildung in der
Region Freiburg. Thre Taitigkeitsfelder umfas-
sen: Umweltbildung und naturwissenschaft-
liche Themen, Bildung fiir nachhaltige Ent-
Abfall-
Biodiversitat

wicklung, und Plastikvermeidung,

und Insektenleben, Bildung
und Klimaschutz, biologisches Gértnern und
gesunde Erndhrung sowie die Netzwerk-
arbeit zu den oben genannten Themen-

feldern.

Die regelméifigen Angebote der Okostation
umfassen unter anderem:

Das Angebot des Schulbauernhofs richtet sich an Grund-
schulen, weiterfithrende Schulen und auch an Kinder-
garten. Im Mittelpunkt steht das Heranfiihren an land-
wirtschaftliche Themen und die direkte Begegnung mit
Nutztieren. Dabei erlernen die Kinder einen respekt-
vollen Umgang mit Natur und Tier sowie die Wertschit-
zung von Lebensmitteln und deren Herkunft. Auch die
Bedingungen einer artgerechten Tierhaltung werden mit
allen Sinnen erkundet. Diese Erfahrungen erdffnen den
Kindern eine Grundlage, sich zu miindigen Konsumie-
renden von morgen zu entwickeln.

Je nach Jahreszeit werden unterschiedliche Veranstal-
tungen angeboten, wie zum Beispiel:

Workshops, Seminare, Fiihrungen, Jah-
reskurse, Diskussionsveranstaltungen

,,Das Griine Klassenzimmer” fiir Kinder-
tagesstatten und Schulklassen

Projektangebote mit und fiir Einrichtun-
gen der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit

Seminare fiir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren aus der Umweltbildung
sowie fiir Fachkréfte in Schulen und Kin-
dergédrten

¢ Hoferkundung

* Vom Apfel zum Saft, Vom Ei zum
Kiiken, Vom Schaf zur Wolle

e Kartoffel- und Getreideprojekt
* Hochburger Weihnachtsbéckerei

¢ Landwirtschaft und Klimaschutz
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Das Biosphédrengebiet im Siid-
schwarzwald wurde 2016
gegriindet und 2017 von der
UNESCO  anerkannt. Aus-
schlaggebend dafiir war die
Einzigartigkeit der ,griin-
landreichen Waldlandschaft”,
deren Reiz in ihrem Facetten-
und Artenreichtum liegt. Be-
sonders bedeutsam sind die
extensiv genutzten Weidefld-
chen, die Allmendweiden, mit
ihren bizarr geformten Weid-
buchen.

Die Geschiftsstelle des Bio-
sphérengebiets hat ihren Sitz
in Schonau und bietet ver-
schiedenste Bildungsangebote
mit dem Ziel einer Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung:

Ranger-Angebote: Junior (Kinder), Volunteer (Jugendliche) und
Senior (dltere Erwachsene) Ranger Gruppen sind ehrenamtlich
fiir den Erhalt der Natur- und Kulturlandschaft aktiv. Sie treffen
sich in ihrer Freizeit einmal monatlich (mit Jahresprogramm an
wechselnden Orten und wechselnden Themen)

Angebote fiir Kindergdrten und Schulklassen, unter anderem
das Natura 2000 Klassenzimmer

Akademien fiir junge Erwachsene und Senioren, Grundlage
sind die 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung

Aus- und Fortbildung von Biosphdren-Guides (Landschafts-
fiihrer*innen), Angebote der Guides sind {iber die Website des
Biospharengebiets einsehbar

Ranger-Touren mit den Biosphédren-Rangern auf den Aussichts-
bergen des Gebiets

Workshops und Seminare mit unterschiedlichen Schwerpunkt-
themen

Zwei Plitze fiir ein Freiwilliges Okologisches Jahr und Praktika

Ab 2025 Wildniscamp in Héusern mit drei Stelzenhédusern,
einem Waldklassenzimmer und einer iiberdachten Feuerstelle
fur Gruppen (nur in Kombination mit einem Bildungsangebot
buchbar)

Die Freiburger Puppen-
biithne ist ein in erster
Linie in Baden-Wiirttem-
berg bekanntes Puppen-
theater mit regelmé&fiigem
Spielbetrieb im Raum Freiburg sowie mit Tourneen
im Naturpark Siidschwarzwald. Das traditionelle
Puppentheater wendet sich besonders an junge
Zuschauerinnen und Zuschauer im Kindergarten-
und Grundschulalter. Mit dem neuesten Theater-
stiick , Kasper und Bello retten den Wald” hat der
freischaffende Puppenspieler David Minuth in
Kooperation mit dem Naturpark eine frohliche und
wundervolle Puppentheaterproduktion in zwei
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Akten geschaffen. Mit Bello, einer Hunde-
figur, hat die Freiburger Puppenbiihne ei-
nen besonders beliebten Sympathietrdger:
Neben der Kasperfigur spielt er in fast allen
Inszenierungen eine grofie Rolle.

Ab sofort kénnen Kinder mitfiebern, wenn Kasper
und Bello das Leben im Wald retten.



Die = Hochschwarzwald
Tourismus GmbH (HTG)
kiimmert sich in be-

sonderem Mafle um die
Zielgruppe Familien. Die Basis fiir einen beson-
ders familienorientierten Urlaub ist in unserer
Region durch die urspriingliche Natur mit Seen
und Bergen sowie die ergdnzende Infrastruktur
gegeben. Die 20 Gemeinden der HTG liegen inmit-
ten des Gebiets des Naturparks Stidschwarzwald.

So entstand Ende 2021 - in Zusammenarbeit
mit dem Naturpark Siidschwarzwald e. V. und
ForstBW - die Idee des neuen Ferienprogramms
Wialderfuchs fiir Familien. Im Mittelpunkt steht
dabei die Natur im Hochschwarzwald mit all ihren
Geschichten iiber die Tiere und Menschen, die hier
leben.

Als greifbares und spielerisches Lernerlebnis fiir
Kinder im Alter zwischen finf und zwolf Jahren
finden zahlreiche Ferienveranstaltungen statt.
Beispiele fiir die meist halbtdgigen Aktionen sind
Alpakawanderungen, Forschercamps, eine Wald-

Der Schwarzwaldverein orga-
nisiert und leitet ehrenamt-
lich Wanderungen, Aktivi-
titen und Veranstaltungen.
Die Mitglieder sind heimat-

und naturverbunden, setzen

sich aktiv fiir den Natur- und Umweltschutz ein
und mochten diese Werte mit anderen teilen. Spie-
lerisch und mit Neugier, Kreativitit, Freude und
Mut wird die Natur der Region in ihrer Vielfalt
erkundet. Teilnehmende lernen, ihre Umwelt mit
allen Sinnen wahrzunehmen — so kann eine tiefe
Naturverbundenheit geférdert werden.

Besonders Familien werden Erlebnisse und Aben-
teuer mit besonderen Naturbeobachtungen und
-entdeckungen geboten. Gemeinsame Erlebnisse
mit allen Sinnen stiarken die Naturverbundenheit
und auch den Familienzusammenhalt, das So-

Olympiade fiir Sportbegeisterte und Krauterwan-
derungen.

Bei , Forster for Future” entdecken die Kinder den
Wald aus Sicht des Borkenkifers und lernen die
Auswirkungen des Klimawandels kennen.

Die Akteurinnen und Akteure, darunter auch
Naturpark-Géstefiihrerinnen und
wurden speziell geschult. Sie sollen das Bewusst-

-Gastefiihrer,

sein ihrer Schiitzlinge schérfen und sie fiir die
Schonheit und Besonderheit der Region sensibili-
sieren.

zialverhalten und das generationeniibergreifende,
respektvolle Miteinander. Dariiber hinaus wird
auch das Verantwortungsgefiihl der Teilnehmen-
den fiir sich und andere und vor allem das jeweili-
ge Selbstwertgefiihl und die personliche Entwick-
lung gestdrkt.

Fiir Jung und Alt bieten diese Aktivitdten Erho-
lung, Moglichkeiten zum Austausch, aber auch
vielseitige Herausforderungen und Bewegung.

Der Schwarzwaldverein kooperiert auch gerne mit
(Naturpark-)Kindergérten und -Schulen.

L)



In Baden-Wiirttemberg gibt es unterschiedliche Themenfahrzeuge mit aufierschulischem Bildungsange-

bot. Die fachkundigen Betreuerinnen und Betreuer der verschiedenen Umweltbildungsmobile ermdogli-

chen Kindern und Jugendlichen eindriickliche Naturerlebnisse und vermitteln Kenntnisse {iber Tier- und

Pflanzenarten sowie deren Lebensraume. Mit handlungs- und erlebnisorientierten Aktivititen werden

dabei Kompetenzen im Sinne einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung erworben. Wie Sie ein Umwelt-

bildungsmobil zu sich einladen kénnen, erfahren Sie {iber die entsprechenden Webseiten.

Das Okomobil des Re-
gierungsbezirks Freiburg
ist ein fahrbares Klassen-
zimmer, welches Grup-
pen von Kindern, Ju-
gendlichen und weiteren
Interessierten besucht, um mit ihnen Lebensraume,
Pflanzen und Tiere zu untersuchen. Das Angebot
ist kostenfrei. Die Teilnehmenden diirfen selbst
aktiv werden, sodass Natur erlebbar wird und
Wertschitzung fiir Tiere, Pflanzen und Landschaf-
ten geweckt werden kann. Ein besonderer Fokus
liegt hierbei auf der Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung, da beim Erforschen der eigenen Umwelt
Themen wie der Einfluss des Menschen auf die
Natur deutlich werden. Ziel ist, dass ein Verant-

Das Fischmobil, aktiv im Rahmen des Projekts
,Fisch on Tour” des Landesfischereiverbands
Baden-Wiirttemberg e. V., richtet sich unter ande-
rem auch an Schulklassen. Beim Besuch des Fisch-
mobils werden der Lebensraum Gewasser und die
darin vorkommenden Lebewesen gemeinsam mit
einem Biologen oder einer Biologin erforscht. Da-
bei liegt der Fokus auf 6kologischen Zusammen-
héngen sowie dem selbststindigen Erforschen
der Natur durch Kinder und Jugendliche. Auch
behandelt.
ist es, bleibende Begeis-

Umweltschutzthemen werden
Ziel des Projekts
terung fiir den Lebensraum Gewdésser, die

Wasserbewohner und nachhaltige Fischerei

zu wecken.
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wortungsgefiihl fiir die Pflanzen und Tiere unserer
Landschaft entsteht. Bildungseinrichtungen kon-
nen das Okomobil fiir Schul- oder Kindergarten-
gruppen buchen und einen bestimmten Themen-
schwerpunkt im Bereich der 6kologischen Vielfalt
anfragen. Das Okomobil bietet viele Themenberei-
che an, vor allem die Untersuchung von Gewdésser,
Wiese und Wald sowie auf Anfrage auch weitere
Themen. Somit kann ein Besuch des Okomobils in
die Projektgestaltung und in Unterrichtseinheiten
eingebunden werden.

(Okomobil Regierungshezirk Freiburg

www.rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/abt5/ref56/
oekomobil-freiburg/

Themenschwerpunkte konnen passend zu aktuel-
len Unterrichtseinheiten oder Projekten im Vorfeld
abgesprochen werden.

Fischmobil Landesfischereiverband
www.fisch-on-tour.de




Unsere Wald-
Mobile, die fiir
Schul- und Ki-
tagruppen ge-
bucht werden
konnen, ermoglichen Wald- und Umweltpada-
gogik direkt vor Ort. In Baden-Wiirttemberg sind
wir mit drei WaldMobilen unterwegs, wobei das
WaldMobil SiidWest-BW von Freiburg aus die
Regierungsprésidien Freiburg und Siid-Karlsruhe
anféhrt.
-padagogen kommen in ein geeignetes Wald-
gebiet in der Nédhe, das Fahrzeug dient als Basis-
station. Mit dem WaldMobil wird immer unmittel-

Erfahrene Waldpéddagoginnen und

Die Waldbox ist ein gemeinsames Angebot der
Landesforstverwaltung und ForstBW. Angeboten
werden spannende Waldbesuche mit einer Fors-
terin oder einem Forster im schulnahen Wald,
welche fiir die Bildungseinrichtungen kostenfrei
sind. Lehrende kénnen aus den acht verschiede-
nen Themenbereichen Wald und Boden, Wald und
Klima, Wald und Tiere, Wald und Kunst, Waldk{i-
che und Waldfeuer, Wald und Vielfalt, Wald und
Wissenschaft oder Waldarbeit und Holzwerkstatt
auswahlen. Das jeweilige Thema wird im Rahmen
einer Vorbesprechung an Gruppengrofie und Alter
angepasst. Kinder und Jugendliche diirfen dabei
vieles selbst ausprobieren. Im Vordergrund steht

bares Erleben und eigenes Entdecken ermdglicht.
Die Kinder und Jugendlichen werden zu Forscher-
tatigkeiten und Beobachtungen angeregt, erganzt
durch spielerische Elemente und elementare Sin-
neserfahrungen. Ein wichtiges Thema ist Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung. Aspekte wie verant-
wortungsbewusster Umgang mit der Natur und
ihre nachhaltige Nutzung werden anhand kon-
kreter Beispiele erlebbar, dabei konnen die Kinder
eigene Ideen und

Losungsansitze O [w]

fiir eine nachhal- = WaldMobile SOW
aldMobile
tigere  Zukunft .
gt ickel E www.waldmobil.de
entwickeln. i

das Erleben. Miihe-

los werden gesell-

schaftliche, soziale und globale Werte, komplexe
Systeme sowie nachhaltiges Denken und Handeln
vermittelt und eingeiibt. Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung ist ein wichtiger Bestandteil dieses
Angebots, und ein Besuch durch die Waldbox lésst
sich auf vielfdltige Weise in verschiedene Bildungs-
pléne integrieren.

7

Waldbox ForstBW
www.waldbox.forstbw.de

,Hast du den Auerhahn gesehen?”

Diese Frage treibt die , wunderfitzige” Ziege
Meck auf ihrer Reise durch den Naturpark Siid-
schwarzwald immer wieder von Neuem an.
Unterstiitzt wird sie von einem kleinen Schmet-
terling, der eines Tages iiber die Weide fliegt.
Gemeinsam ziehen sie tiber Stock und Stein,
durch Schnee und Sommerhitze. Dabei begegnen
sie so manch interessantem Tier.

18,90 Euro | ISBN: 978-3-9810632-5-7

Erhaltlich auf Bestellung an info@naturpark-suedschwarzwald.de,
im Shop im Haus der Natur am Feldberg sowie im ortlichen Buchhandel.
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